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 Abstract: Tujuan pengabdian kepada masyarakat ini adalah 
terciptanya kesadaran pentingnya fitur artificial intelligence di 
Canva dalam meningkatan kreativitas bagi pekerja kreatif. 
Sasaran pada kegiatan sosialisasi ini adalah pekerja kreatif 
yang berpotensi memanfaatkan fitur artificial intelligence di 
Canva. Kegiatan pengabdian kepada masyarakat ini 
disampaikan dalam bentuk sosialisasi. Hasil kegiatan 
menunjukkan bahwa fitur artificial intelligence di Canva bagi 
pekerja kreatif memberikan manfaat dalam hal kreativitas 
seperti magic media, magic grab, magic expand, magic edit, dan 
magic design. 
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PENDAHULUAN  

Ekonomi digital adalah sistem ekonomi di mana kegiatan produksi, distribusi, dan 
konsumsi barang serta jasa sangat bergantung pada teknologi digital seperti internet, 
artificial intelligence, dan teknologi informasi dan komunikasi (Adiningsih, 2019). Konsep ini 
menciptakan model bisnis baru yang memungkinkan interaksi global dan efisien tanpa batas 
geografis, contohnya adalah e-commerce, fintech, dan layanan berbagi tumpangan. 

Manajemen talenta kreativitas adalah proses strategis mengelola individu kreatif 
dalam organisasi untuk mendorong inovasi (Dessler, 2015). Ini melibatkan identifikasi, 
pengembangan, dan retensi karyawan yang memiliki potensi kreatif, dengan tujuan untuk 
mencapai tujuan bisnis melalui pemikiran inovatif dan solusi baru. Kreativitas adalah 
kemampuan untuk menciptakan sesuatu yang baru dan bernilai, baik itu berupa gagasan 
maupun karya nyata, dengan cara menghubungkan atau mengolah kembali hal-hal yang 
sudah ada. Ini melibatkan kemampuan berpikir fleksibel, orisinal, dan mampu menemukan 
banyak kemungkinan jawaban atau solusi untuk suatu masalah. 

Canva adalah aplikasi desain grafis yang digunakan untuk membuat grafis media 
sosial, presentasi, poster, dokumen dan konten visual lainnya. Aplikasi ini juga menyediakan 
beragam contoh desain untuk digunakan. Canva terdiri dari dua jenis layanan, yakni gratis 
dan berbayar.   

Pemanfaatan fitur artificial intelligence di Canva dapat membantu pekerja kreatif 
meningkatkan efisiensi dan kreativitas dalam menghasilkan konten visual (Chaffey dan 
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Chadwick, 2019). Konten visual adalah segala jenis konten yang menggunakan elemen visual 
seperti gambar, grafik, video, dan animasi untuk menyampaikan informasi atau pesan. 
Konten ini sangat efektif dalam menarik perhatian audiens dan membantu mereka 
memahami informasi lebih baik, sehingga menjadi elemen kunci dalam pemasaran digital 
(Pandiangan, 2023; Sudirman et al., 2023). Fitur artificial intelligence yang terintegrasi dalam 
alat bernama magic studio, memungkinkan otomatisasi tugas-tugas yang berulang dan 
membantu memvisualisasikan ide dengan lebih cepat. 

Tujuan pengabdian kepada masyarakat ini adalah terciptanya kesadaran pentingnya 
fitur artificial intelligence di Canva dalam meningkatan kreativitas bagi pekerja kreatif. 

   
METODE  

Sasaran pada kegiatan sosialisasi ini adalah pekerja kreatif yang berpotensi 
memanfaatkan fitur artificial intelligence di Canva. Sasaran kegiatan sosialisasi adalah 
kelompok atau individu yang menjadi target komunikasi untuk menerima informasi atau 
pesan tertentu (Fransisco et al., 2024; Lumbanraja et al., 2024; Marcella et al., 2024; 
Pandiangan et al., 2024). Penentuan sasaran sangat penting agar kegiatan sosialisasi efektif 
dan tepat sasaran (Sihombing et al., 2024; Wijaya et al., 2024; Yoppy et al., 2023). 

Kegiatan pengabdian kepada masyarakat ini disampaikan dalam bentuk sosialisasi. 
Penyamapian bentuk sosialisasi dapat bervariasi, disesuaikan dengan tujuan, sasaran, dan 
konteksnya, baik secara langsung maupun melalui media (Pandiangan, 2022). 

 
HASIL   DAN PEMBAHASAN 
Perkembangan Artificial Intelligence dan Canva 

Perkembangan artificial intelligence dimulai sejak tahun 1950-an dan telah 
berkembang pesat, dari tugas-tugas sederhana menjadi sistem yang kompleks seperti 
analisis data besar, pengenalan suara, dan otomatisasi proses. Saat ini, artificial intelligence 
terintegrasi dalam banyak sektor, seperti kesehatan, pendidikan, dan transportasi, serta 
menjadi topik penting untuk pengembangan masa depan yang lebih etis dan terintegrasi. 
Artificial intelligence adalah teknologi yang memungkinkan mesin untuk meniru kemampuan 
kognitif manusia seperti belajar, memecahkan masalah, dan membuat keputusan. Artificial 
intelligence berfungsi dengan menganalisis data dalam jumlah besar untuk mengidentifikasi 
pola, membuat prediksi, dan melakukan tugas-tugas yang sebelumnya hanya bisa dilakukan 
oleh manusia, seperti pengenalan gambar, pemrosesan bahasa alami, dan pengoperasian 
otonom (Kusumadewi, 2013). Artificial intelligence memberikan manfaat besar bagi 
manajemen, seperti meningkatkan efisiensi dengan mengotomatiskan tugas rutin, 
mendukung pengambilan keputusan yang lebih akurat melalui analisis data besar, serta 
mendorong inovasi dan pemahaman pelanggan yang lebih mendalam (Pandiangan, 2024). 
Artificial intelligence dapat membantu para manajer untuk fokus pada tugas strategis dan 
berkalitas tinggi, sambil meningkatkan kinerja bisnis secara keseluruhan (Pandiangan et al., 
2025; Tambunan et al., 2025). 

Canva adalah aplikasi desain grafis yang digunakan untuk membuat grafis media 
sosial, presentasi, poster, dokumen dan konten visual lainnya. Aplikasi ini juga menyediakan 
beragam contoh desain untuk digunakan. Canva terdiri dari dua jenis layanan, yakni gratis 
dan berbayar. Manfaat Canva antara lain adalah kemudahan untuk membuat desain 
profesional tanpa keahlian khusus, menghemat biaya karena banyak template gratis dan fitur 
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hemat biaya, serta fleksibilitas dalam membuat berbagai jenis konten seperti grafis media 
sosial, presentasi, curriculum vitae, dan video. Aplikasi ini juga mendukung kolaborasi tim, 
konsistensi merek melalui fitur brand kit, dan dapat dimanfaatkan secara efektif untuk 
keperluan pendidikan (Pandiangan et al., 2023; Ratnawita et al., 2023). 

Pekerja Kreatif 
Ekonomi kreatif adalah konsep ekonomi yang mengutamakan ide, kreativitas, dan 

pengetahuan manusia untuk menciptakan produk dan layanan yang memiliki nilai ekonomi. 
Konsep ini didukung oleh industri kreatif yang mencakup berbagai sektor seperti seni, 
desain, teknologi informasi, kuliner, dan fashion, serta bergantung pada inovasi dan 
pemanfaatan kekayaan intelektual dan budaya (Gultom et al., 2024; Kurdhi et al., 2023; 
Mariani et al., 2023). Pekerja kreatif adalah individu yang mengandalkan kreativitas, ide, dan 
keterampilan artistik untuk menciptakan konten, ide, produk, atau jasa baru di berbagai 
industri (Tambunan et al., 2024; Tambunan dan Pandiangan, 2024). Pekerja kreatif sering 
bekerja di bidang seperti desain grafis, penulisan, multimedia, seni, pemasaran digital, dan 
hiburan, serta bisa bekerja sebagai karyawan atau pekerja lepas (freelancer), contohnya 
termasuk desainer grafis, penulis konten, animator, fotografer, sutradara, dan musisi.  

Pemanfaatan Fitur Artificial Intelligence di Canva bagi Pekerja Kreatif 
Fitur artificial intelligence di Canva bagi pekerja kreatif memberikan manfaat dalam 

hal kreativitas seperti magic media, magic grab, magic expand, magic edit, dan magic design. 
1.Magic Media 
Fitur yang memungkinkan mengubah teks menjadi gambar yang adalah mengubah 

deskripsi teks menjadi gambar atau ilustrasi yang unik. Fitur ini sangat berguna bagi 
ilustrator atau desainer yang membutuhkan visual spesifik dan tidak ingin menggunakan 
gambar stok yang umum. Lalu ada mengubah teks menjadi video yang adalah membuat video 
pendek yang sesuai dengan deskripsi teks yang diberikan. Berguna untuk pembuat konten 
yang membutuhkan visual bergerak dengan cepat. 

 
Gambar 1. Magic Media 

 
 
2.Magic Grab 
Fitur yang memungkinkan memisahkan subjek utama dari latar belakang dalam 

sebuah foto. Pekerja kreatif dapat dengan mudah memindahkan, mengedit, atau mengubah 
ukuran subjek tanpa mengganggu elemen lain. 
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Gambar 2. Magic Grab 

3.Magic Expand 
Fitur yang memungkinkan memperluas atau melengkapi area kosong di sekitar 

gambar secara otomatis dengan detail baru yang dihasilkan artificial intelligence. Fitur ini 
berguna untuk memperbaiki framing yang kurang pas atau mengubah rasio aspek gambar. 

 
Gambar 3. Magic Expand 

4.Magic Edit 
Fitur yang memungkinkan mengubah atau menambahkan elemen baru dalam sebuah 

gambar dengan cara yang mulus. Misalnya, mengubah warna objek tertentu atau mengganti 
salah satu elemen dalam foto. 

 

 
Gambar 4. Magic Edit 
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5.Magic Design 
Fitur yang memungkinkan membuat desain grafis atau presentasi lengkap secara 

otomatis, hanya dengan memberikan ide atau deskripsi singkat. 

 
Gambar 5. Magic Design 

KESIMPULAN    
Hasil kegiatan menunjukkan bahwa fitur artificial intelligence di Canva bagi pekerja 

kreatif memberikan manfaat dalam hal kreativitas seperti magic media, magic grab, magic 
expand, magic edit, dan magic design. 
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